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Aktiviteter 2008/2009 

Inriktning 

Under verksamhetsåret 2008/2009 kommer vi att fokusera på: 

• Att bli fler, på både kort och lång sikt, främst genom att avdelningarna med stöd av 
kåren genomför lokal rekrytering. Genom detta får vi en bättre ekonomi och en bättre 
verksamhet på lång sikt. För att slippa alltför stora variationer i Bredäng kommer 
Rovfåglarna att vara vilande under 08/09 och 09/10. Nuvarande juniorscouter födda 
1997 kommer därför att gå tre år på Snabbfötterna och gå upp till Rovfåglarna till 
hösten 2010 tillsammans med scouter födda 1998. Fram tills dess gäller det att bygga 
upp en stabil minior- resp juniorscoutgren i Bredäng. 

• Att fortsätta se till att avdelningarna får de möjligheter de behöver för att bedriva bra 
program och på så sätt behålla sina scouter, till exempel genom stöd och rekreation 
till ledare. Under 2009 fyller fyller kåren 85 år vilket brukar vara ett bra tillfälle för både 
aktiva som inaktiva ledare att mötas under otvungna former. Självklart ska även 
scouterna involveras i firandet på något sätt. 

• Färdigställa det nya lägerförrådet på Pettersberg och även fortsätta underhålla 
Pettersberg. Aktiva steg ska tas för att kunna borra efter en bättre vattenkälla än 
dagens. Viktigt fokus är också att hålla vår lokal på Rehnsgatan fräsch eftersom det 
är en viktig inkomstkälla i form av andrahandsuthyrning under somrarna. 

• Skapa en dokumentation över det vi förväntas göra. Idag bedrivs det oerthört bra 
scouting ute på avdelningarna men vi är dåliga på att dokumentera vad det 
egentligen innebär och vad som förväntas av nya ledarteam. Likadant är det med 
kårens administrativa och ekonomiska förvaltning, där behövs också skriftlig 
dokumentation 

• Åka på ett kårläger i augusti till Ånhammar. 

• Med start från och med vårterminen 2009 överlåta åt SSF att sköta faktureringen av 
medlemsavgifter gentemot våra medlemmar. 

• Överlag se till att alla kårens avdelningar och alla kårens stödfunktioner får det stöd 
och den uppskattning de hela tiden gör sig förtjänta av. 
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Planen 

Här följer de allmänna och specifika aktiviteter som vi planerar att genomföra under det 
kommande verksamhetsåret. De är samlade under fyra rubriker: vecka, månad, termin och 
verksamhetsår. Aktiviteterna under varje rubrik sker med de intervaller som rubrikerna 
antyder. För vissa av aktiviteterna finns angiven tidpunkt för när de ska genomföras. 

 

Vecka  Månad  
Aktivitet Tid  Aktivitet Tid 

Avd.möte Gnagarna Måndag  KS Första söndagen 

Avd.möte Waingunga Tisdag  AU 2 veckor före KS 

Avd.möte Absolut     

Avd.möte Skogsmännen Torsdag    

Avd.möte Snabbfötterna     

Avd.möte Stingarna Onsdag    

     

 

 

Termin 
Aktivitet Tid 

Gemensam planeringshelg Augusti och Januari 

Rekryteringsaktivitet/Robinson-dag Maj 

Arbetshelg på Pettersberg  

  

 

Verksamhetsår 
Aktivitet Tid 

Kårläger Augusti 

Kårstämma Augusti 

Julavslutning December 

E-kurs December/Januari 

Våravslutning Juni 

Scouternas natt September 

Scouternas höstdag Oktober 

Föräldramöten på avdelningarna Hösten och Våren 

Scouternas dag April 

Valborgsarrangemang April 

  

 


