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Scoutkaren Gustaf Vasa-Bredang

av Stockholms Scoutdistrikt och Svenska Scoutforbundet

Datum Justerat datum

Protokoll 2014-07-24 2014-10-05

Karstyrelsens sammantrade nr 408

Datum: 2014-06-01 Tid: 18:30 Plats: Lokalen Bredéngsvagen

Narvarande: Asa Jonsson, Alexander Vanderwert-Gebert, Agnieszka Wrzalik, Peter
Gustafsson, Kjell "Limpan” Lindberg, Robin Engstrom, Simon Strém, Einar Nygard
samt Andreas Bergstrand.

1. KS 6ppnande
Asa Jonsson dppnade métet.

2. Val av justeringsperson
Robin Engstrom valdes till justeringsperson.

3. Justering av rostlangd
Det faststélldes att vi ar beslutsmassiga.

4. Faststallande av foredragningslistan
Foredragningslistan faststalldes utan tillagg.

5. Genomgang av féregaende protokoll
KS407 gicks igenom och lades till handlingarna.

6. Kompletterande val
Inga kompletterande val gjordes.

7. Verksamhetsplan och AU informerar
Verksamhetsplan: Se punkt 11.

AU informerar:

Sommaravslutning: Inbjudan har gatt ut. KM i livina kommer att ske i host.
Ledar- och utmanaravslutning kommer att ske hos Alexander den 8:e juni.
Verksamhetsberattelse: Lamna in verksamhetsberéattelser for Lager 2013
samt verksamhetsaret 2013/2014 snarast.

KS i juli: Kommer att héllas vid behov den 2 augusti pA Anhammarlagret i
samband med ledarbestksdag.

Narvarorapportering: Rapportera narvaron snarast, detta ar mycket viktigt.

8. Lé&ager 2013

a. Upptackarscouter - verksamhet
Se bilaga 1.
Verksamhetsberéttelsen lades till handlingarna.

b. Aventyrarscouter - verksamhet
Se punkt 8a.

c. Utmanarscouter - verksamhet
Ingen rapport fanns att tillga, lamna in dessa snarast.
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10.

11.

12.

13.

Lager 2014

a. Karlager
Ledarbesoksdag halls den 2 augusti och foraldrabesoksdag halls den 3
augusti. Inbjudan till gamla ledare skall skickas ut.

b. Spararscouter
Waingunga kommer att ha ett spararlager/6vernattning mellan Iérdagen den
14 juni och onsdagen den 18 juni pa Véassaro. 20-30 scouter, tre ledare och
nagra foraldrar kommer att félja med. Anton Nystrom kommer att sta i koket.
Om nagon kanner sig manad sa ar man valkommen. Lagret kanns tungt men
genomforbart.

c. Utmanarscouter
Ingen rapport fanns att tillga.

Forslag till proposition — karstyrelsens sammanséttning

De tva forslagen presenterades och diskuterades. Aven Einars motion pa att
sanka den beslutande narvaron pa karstyrelsen till 33 procent diskuterades.
KS beslutade att lagga fram Peters forslag till karstyrelsens
sammansattning som proposition. Se bilaga 2.

Forslag till verksamhetsplan 2014/2015
Asa gick igenom forslaget till verksamhetsplan. Se bilaga 3.
KS beslutade att lagga fram forslaget till verksamhetsplan 2014/2015.

Forslag till budget 2014/2015
Punkten utgar.

Rapporter och meddelanden
a. Avdelningsrapporter

I. Stingarna:
Hant sen senaste KS: Deltagit i Myrstigen. Halvhyfsad narvaro, manga
stannade nog hemma pa grund av vadret (tyvarr). Ur ett Sparar-perspektiv var
det en bra tavling och ett bra arrangemang. Rapp och snabb prisutdelning.
Har haft moten dar vi bland annat pabérjat matpasar, rest talt, testat
regnklader, jobbat med méarkesbdckerna samt framfor allt pratat om Petters-
lagret!
Kommer handa fram till ndsta KS: Petterslager tillsammans med Waingunga,
man planerar att sova utomhus i talt. Narvaron ser bra ut! Delta i
karavslutningen.

II. Waingunga:
Hant sen senaste KS: Forsta plats pa Myrstigen 2014, forsta gangen som en
av karens Sparar/Miniorscoutavdelningar vinner!!! Varit pa Petters
overnattning dver Kristi himmelsfardshelgen med majlighet att fa sova i talt.
Manga provade pa trots regn och kallt storre delen av helgen. Vi stéllde in
vissa aktiviteter pa grund av vadret men genomforde andra istallet, 21 nojda,
trotta och glada scouter hade vi med oss hem.
Kommer handa fram till nasta KS: Sommarlager pa Vassaro. Vi skall aven
med till Anhammar under tre dagar senare i sommar
Ovrigt: Nagra extraledare eller assistenter far garna folja med oss till Vassaro
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14-18 juni. Vi ar valdigt fa ledare da tva av vara assistenter gar ledarkurs
veckolang. Vi &r bara jag, Karin och Erik samt lite féraldrar sa det ar tunt.

Fotografering efter vinst pa Myrstigen krockar med karropet. Spararna fick inte
vara med att ropa karropet och horde inte att det ropades for dem. Nagra
karer ropade inte karrop efter vinst. Viktigt for scouterna att ropa karrop! Detta
bor diskuteras med berérda parter. Peter skriver ett forslag som skickas ut till
KS for asikter.

[ll. Snabbfotterna:
Scouternas Dag, basta pa flera ar! Men pa grund av att det var nara mellan
kontrollerna. Bra niva pa kontrollerna. Haft en del Utemoéten, bra méten.
Scouter gar pa vartannat mote. Narvaron vaxlar. Kanns bra infor lagret.
Manga ska vara borta under hela sommaren, scouter som troligtvis skulle vilja
aka pa lager.

IV. Gnagarna:
Ingen rapport fanns att tillga.

V. Skogsmannen:
Moten varje torsdag rullar pa. Hajk med 13 scouter. Vann pa Scouternas Dag.
Gick bra pa organisationstavlingen.

VI. Rovfaglarna:
Matena rullar pa som vanligt. Farre scouter, narvaron ligger pa sju snarare an
nio scouter. Haft hajk nu i helgen med en patrull pa fyra scouter. Det regnade
och var kallt hela hajken och tva scouter valde att avbryta hajken. Ovriga
gjorde det basta av situationen. Kommer att ha méte pa tisdag och delta pa
karavslutningen.

VII. Mushjorten:
Ingen rapport fanns att tillga.

VIII. Bara Gustaf:
Ingen rapport fanns att tillga.

IX. Gustafs Anglar:
Ingen rapport fanns att tillga.

b. Rekrytering:
Det 6ppnar en ny, kommunal, skola i Observatorielunden till hdsten. Skolan
kommer att ha forskoleklass upp till &k 6. Det vore bra att prata med rektorn
sa snart som mgjligt. Ingar denna skola i vart upptagningsomrade eller hor
den till AF? Asa kontaktar AF.

c. Lokaler och materiel:

- Bredéang:
- Inte hant s& mycket.

- Rehnsgatan:
- Inte hant s& mycket. Matts Jonsson har blivit kontaktad
angaende avslutning av arbetet av vaggen till stugan.
- Kom ihdg att ta med soporna fran lokalen.
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- Kopieringspapper behdvs, en hel kartong. Detta bor
noteras i bla boken.

- Material:
Ingen rapport fanns.

d. Pettersberg:
Hant sen senaste KS: Haft arbetstraff med mycket bra gjort. Kul att sa fa ville
komma ut. En produktiv helg med god mat och fint vader.
Kommer handa fram till nasta KS: Koll av garden som vanligt. Eventuellt
fortsattning pa nédutgangen fran patrull "torpet".
Ovrigt: Daligt att man lovade att ha med minst tva representanter fran varje
avdelning pa arbetstraffen men sa kommer det ut atta anmalda.

Under arbetshelgen blev mycket arbete utfort. Trappen fran vagen till Petters
ar nastan fardig. Utrymningsvagen pa torpet ar nastan fardig. Diskussion
fordes kring arbetstraffar, historiskt och for framtiden. Onskemal om att f& se
gardsfogdeslistan den sa kallade "att-gora-listan” med prioriterad ordning
osV.

Simon och Pliiiggis arbetar pa att gora en fast woodcraftslinga i sommar.

I hést kommer stugan hyras ut till en orienteringsklubb. Kan de tankas gora
en fast orienteringsbana mot en billigare hyra?

e. Ekonomi:
Det ekonomiska aret ar slut. Inte mycket har hant och prognosen fran forra
motet stammer och blir kanske till och med béttre.
Kom ihag att rapportera narvaron, valdigt viktigt att gora detta! Sensus
kommer nog att tréttna pa detta snart och komma med hardare regler.

f. Jubileumsgrupp:
Ingenting hander just nu. Gruppen maste bdrja jobba snarast!

14. Ovriga &renden
Punkten utgar.

15. Infobladet
Scouternas Dag vinsterna. Sommaravslutning. Narvarorapportering. Besdksdag
pa lagret 2 och 3 augusti. Planeringshelg. Vassarslager. Karlager.
Verksamhetsberéattelser in senast 14 juni.

16. KS avslutas

Asa Jonsson Agnieszka Wrzalik
Ordfoérande Sekreterare

Robin Engstrom

Justeringsperson
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Bilaga 1 - Lager 2013 - Upptackar-
och aventyrarscouternas
verksamhetsberattelse

Tva veckor innan det stundande lagret sa akte nagra ledare ut for att fixa slanor
infor lagret, eftersom vi inte kunde hitta de slanor som lamnades kvar av
Waxholms scoutkar nagra ar tidigare. Vi misstanker att dessa har blivit
nermalda eller uppeldade. Vi sdgade da ned ungefar halften av alla slanor som
behovdes till lagret. Resten sagades ned under forlagret och under
aventyrarscouternas hajk.

Under tiden dar emellan s& hade bonden, som skéter angarna, varit dar och
klippt graset. Det var dock inte klippt sa mycket som vi ville. Nu i efterhand sa
kan det vara en god ide att komma ihag att tala med bonden fér dessa angar ett
tag innan man aker ut och stalla upp regler for hur vi goér. Min idé ar att man
bestammer att han kommer ut och klipper den arean vi vill vara pa sa att han
kan nyttja graset.

Helgen innan aventyrarscouterna kommer ut sa boérjade “férlagret” da vi ledare
och assisterande ledare aker ut for att forbereda angarna. | ar var vi valdigt fa
som deltog vilket gjorde att vi inte kunde férbereda sa mycket som vi hade
hoppas. Vi kunde inte dra fram alla slanor som aventyrarscouterna skulle
anvanda. Men vi hann gora en ledarby och ett kok for upptackarscouterna.

Efter forlagret sa borjade lagret for de 25 aldre scouterna som fick ga ca fem km
fran bussen till &angarna. Nar scouterna kom ut till &ngarna sa borjade de att
bygga sina lagerbyar vilket i ar tog langre tid an det brukar. Det kan finnas
manga anledningar till detta bland annat att det regnade en del och att vi inte
hade med manga erfarna tredjears aventyrarscouter.

Efter att scouterna byggt sina lagerbyar sa var det dags for hajk. Jag deltog inte
i hajken men den var betydligt kortare an den brukar vara. Den rackte nog anda
fér dem som deltog.

Pa slutet av hajken sa motte upptackarscouterna upp och de gick nastan
varannan patrull upptackar- aventyrarscout till angarna. | ar var det fa
deltagande scouter pa upptackargrenen, bara nio scouter. Sa vi slog endast
upp tva talt dar vi delade in dem i ett flick- och pojktalt.

Sedan fortsétter lagret som vanligt med tavlingar, 6vningar, lagerbal och
ceremonier. Karingboda har manga hoga berg runt &ngarna dar vi hade fina
ceremonier. Dock sa tror jag att man har tagit bort lagerbalsringar samtidigt som
man tog bort slanorna fran angen vilket inte var sa bra for oss. Vi byggde
emellertid en egen lagerbalsplats i en sumpmark bakom angarna. Vi lamnade
stockarna i en hoég och ett stenrése efter oss.

Som vanligt sa tycker man att lagret tar slut strax efter att det borjat. Nu var det
dags att packa ihop vart materiel och aka tillbaka till Pettersberg. Eftersom det
hade regnat under den sista natten sa hangde vi upp de talt, som

upptackarscouterna hade sovit i, i ladan.
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Till sist sa vill jag papeka att det ar viktigt att vi besoker dessa angar oftare an
vad vi kanske har gjort tidigare ar sa att markerna inte glommer att de ar
lagerangar. Jag vill ocksa tacka alla ledare och assisterande ledare for deras
insats och speciellt Simon Strom som grenléagerchef, Einar och Alex som
intendenter och Johanna som upptackarscoutkok.

Robin Engstrom, Lagerchef
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Bilaga 2 - Forslag till proposition -
karstyrelsens sammanséattning

Proposition gallande stadgeandring om karstyrelsens sammansattning

Styrelsen har diskuterat vilka som deltar i styrelsens arbete och hur vi kan satta
samman en styrelse dar s& manga som mojligt &r narvarande pa styrelsens méten och
aktiva i karens arbete.

Forslaget bygger pa att den som representerar avdelningarna inte behover vara
avdelnings-ledaren och att en avdelning kan vélja att inte utse nadgon
styrelserepresentant.

Som féljdandringar foreslar vi att avdelningsrepresentant, som tidigare
avdelningsledare, skall kunna skicka nagon annan ledare fran avdelningen i sitt stélle
pa karstyrelsens méten samt att vi i dagordningen for karstamman lagger till punkten
"Val av avdelningsledare” da dessa inte langre automatiskt ingar i styrelsen.

Nar vi andrar i dagordningen for karstamman foreslar vi aven att lagga till en punkt dar
vi valjer ombud till Scouternas stamma.

Nuvarande stadgar
2 kap. 7 § Karstyrelsens sammanséattning

Karstyrelsen bestar av en karordférande, minst en vice karordférande,
avdelningsledare pa karens aktiva avdelningar och hogst atta 6vriga ledamoter, varav
minst en bor vara utmanarscout.

Av ovriga ledaméter bor Karkassor och Karsekreterare ingd. Minst halften av
ledamoterna, daribland karordférande och vice karordféranden, ska vara myndiga. Av
karordférande och vice karordférande bor bada kénen vara representerade.

10 § Karstyrelsen beslutforhet och sammantraden

Karstyrelsen ar beslutsfor nar minst halften av ledamaterna ar narvarande och
samtidigt minst hélften av de narvarande, daribland moétesordféranden, & myndiga.
Beslut fattas genom enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrdst utom
vid val, da lotten avgor.

Karstyrelsen sammantrader minst tva ganger arligen efter kallelse av karordféranden.
Samman-trade ska alltid hallas d& minst halften av ledamoterna gjort framstallning
darom.

Vid kérstyrelsens sammantraden ska foras protokoll, som till riktigheten bestyrkes av
motets ord-férande och ytterligare en ledamot.

Avdelningsledare i karstyrelsen har ratt att skicka en i ledarteamet som ar skriven pa
samma avdelning i sitt stalle och 6verlater darmed sin rostratt men inte sitt ansvar till
denne.
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16 § Arligt m6te med karstamman

Mote med karstamman ska hallas arligen senast den 30 september. Darvid ska
féljande arenden forekomma:

=

Karstammans 6ppnande,

val av ordférande for motet,

val av sekreterare for motet,

justering av rostlangden,

val av tva protokolljusterare,

val av tva rostraknare,

fraga om karstamman behorigen sammankallats,

faststéallande av féredragningslistan,

foredragande av karstyrelsens verksamhetsberattelse, resultatrakningen,

balansréakningen, och revisionsberattelsen for det narmast foregaende

rakenskapsaret,

10. fraga om faststallande av balansrakningen samt om beviljande av ansvarsfrinet
at karstyrelsens ledamoter for det narmast foregadende rakenskapsaret,

11. beslut i anledning av karens vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrékningen,

12. behandling av motioner och propositioner till karstamman,

13. faststallande av verksamhetsplan for det narmast foljande verksamhetsaret,

14. faststéllande av medlemsavgift och budget for intdkter och utgifter for det
narmast foljande verksamhetsaret,

15. behandling av arenden till ndrmast foljande distriktsstamma,

16. val av karordférande och vice karordférande,

17. val av o6vriga ledamoter i karstyrelsen,

18. val av revisorer och revisorssuppleant,

19. val av scoutkarens delegater till distriktsstamman for tiden intill nasta méte med
karstamman samt av samma antal suppleanter for dem,

20. val av valberedning,

21. karstammans avslutande.

©ooNo O hAWN

Proposition

Styrelsen yrkar att stdmman &ndrar stadgarna enligt foljande:
2 kap. 7 § Karstyrelsens sammanséattning

Karstyrelsen bestar av en karordférande, minst en vice karordférande och hdgst sexton
ovriga ledamaéter, varav minst en bér vara utmanarscout.

Av 6vriga ledamoter bor Karkassor, Karsekreterare och representanter fran karens
aktiva avdelningar ingd. Minst halften av ledaméterna, déaribland karordférande och
vice karordféranden, ska vara myndiga. Av karordférande och vice karordférande bor
bada kénen vara representerade.

10 § Karstyrelsen beslutforhet och sammantraden

Karstyrelsen ar beslutsfor nar minst halften av ledamoterna ar narvarande och
samtidigt minst halften av de narvarande, déaribland motesordforanden, ar myndiga.
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Beslut fattas genom enkel majoritet. Vid lika rdstetal har ordféranden utslagsrost utom
vid val, d& lotten avgor.

Karstyrelsen sammantrader minst tva ganger arligen efter kallelse av karordféranden.
Samman-trade ska alltid hallas da minst halften av ledaméterna gjort framstalining
darom.

Vid karstyrelsens sammantraden ska foras protokoll, som till riktigheten bestyrkes av
motets ord-férande och ytterligare en ledamot.

Avdelningsrepresentanter i karstyrelsen har ratt att skicka en i ledarteamet som ar
skriven pa samma avdelning i sitt stélle och 6verlater darmed sin rostratt men inte sitt
ansvar till denne.

16 § Arligt m6te med karstamman

Mote med karstamman ska hallas arligen senast den 30 september. Darvid ska
féljande arenden forekomma:

=

Karstammans 6ppnande,

val av ordférande for motet,

val av sekreterare for motet,

justering av rostlangden,

val av tva protokolljusterare,

val av tva rostraknare,

fraga om karstamman behorigen sammankallats,

faststéallande av féredragningslistan,

foredragande av karstyrelsens verksamhetsberattelse, resultatrakningen,

balansrékningen,

10. och revisionsberattelsen for det narmast foregaende rakenskapsaret,

11. fraga om faststallande av balansrakningen samt om beviljande av ansvarsfrinet
at karstyrelsens ledamoter for det narmast foregdende rakenskapsaret,

12. beslut i anledning av karens vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrékningen,

13. behandling av motioner och propositioner till karstamman,

14. faststallande av verksamhetsplan for det narmast féljande verksamhetsaret,

15. faststéllande av medlemsavgift och budget for intdkter och utgifter for det
narmast foljande verksamhetsaret,

16. behandling av arenden till ndrmast foljande distriktsstamma,

17. val av karordférande och vice karordférande,

18. val av ovriga ledamoter i karstyrelsen,

19. val av revisorer och revisorssuppleant,

20. val av scoutkarens delegater till distriktsstamman for tiden intill nasta méte med
karstimman samt av samma antal suppleanter for dem,

21. val av scoutkarens ombud till Scouternas stamma for tiden intill nasta mote med
karstamman samt av samma antal suppleanter for dem (de ar stamman halls
under verksamhetsaret),

22.val av avdelningsledare

23. val av valberedning,

24. karstammans avslutande.

©CoNoGOk~®WN

Styrelsen yrkar att andringen blir omedelbart justerad
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Bilaga 3 - Forslag till
verksamhetsplan 2014/2015

Overgripande inriktning

Scoutkaren Gustaf Vasa-Bredang arbetar for att ge barn och ungdomar en bra start i
livet genom personlig utveckling, baserat pa den vardegrund som finns i scoutlagen,
scoutloftet och scoutmetoden.

Verksamheten bedrivs i avdelningar som i sin tur ar indelade i patruller. Viktiga
verksamhetsplatser &r vara scoutlokaler pa Rehnsgatan och Bredangsvagen samt var
scoutgard Pettersberg.

Arbeta tillsammans for att fa ett positivt och uppskattande klimat i var verksamhet. Alla
har ett personligt ansvar for att saga till om nagon uttrycker sig negativt eller aggressivt
mot nagon annan.

Fokuspunkter

Under 2014 fyller karen 90 ar. Vi ar en av Sveriges aldsta karer och detta vill vi
sjalvklart fira. Under aret kommer vi att ha flera jubileumsaktiviteter for alla aktiva och
inaktiva scouter och ledare.

Under verksamhetsaret 2014/2015 kommer vi att fokusera pa att:

+ Viska ha en spararscoutavdelning i Bredang med 30 scouter fran hela
Skarholmens stadsdel.

« Aktivt arbeta for att kunna starta tva spararscoutavdelningar pa Rehnsgatan
verksamhetsaret 2015/2016.

« Verka for att karen ansluter sig till Scouterna-Riksorganisationen.

» Erbjuda stbdpersoner till de ledarteam som &r i behov av detta. Personen/erna
ska kunna stodja i verksamheten, med administrativa eller 6vriga uppgifter.

+ Kommunicera dokumentation/arbetsbeskrivning éver det vi forvantas gora/gor
pa karens olika poster samt karens forvaltning.

« Verka for att alla karens ledare uppdaterar kursen Trygga Moten var tredje ar
samt att nya ledare och andraarsutmanare gar kursen.

« Karen ska arrangera minst en men helst tva aktiviteter dar ledare och
utmanarscouter kan motas per termin.

« Aktivt arbeta med de for aret aktuella punkterna pa Kartan.

« Arbeta tillsammans for att fa ett positivt och uppskattande klimat i var
verksamhet. Alla har ett personligt ansvar for att saga till om nagon uttrycker sig
negativt eller aggressivt mot ndgon annan.
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Aktiviteter

11

Har foljer de allménna och specifika aktiviteter som vi planerar att genomftra under det
kommande verksamhetsaret. De ar samlade under fyra rubriker: vecka, manad, termin
och verksamhetsar. Aktiviteterna under varje rubrik sker med de intervaller som
rubrikerna antyder. For vissa av aktiviteterna finns angiven tidpunkt for nar de ska

genomforas.

Avd.méte Utmanarlag

Aktivitet Tid Aktivitet Tid

Avd.méte Gnagarna Mandag Karstyrelsemote Forsta
sondagen/manad

Avd.mo6te Waingunga Tisdag Mote med 2 veckor fore KS

arbetsutskottet (AU)

Avd.mote Skogsméannen Torsdag

Avd.mote Snabbfétterna Mandag

Avd.mote Rovfaglarna Tisdag

Avd.méte Stingarna Onsdag

Termin

Aktivitet

Tid

Gemensam planeringshelg med ledaraktivitet pa fredagen

Augusti och Januari

Arbetshelg pa Pettersberg

Hosten och Varen

Foraldramoten pa avdelningarna

Hosten och Varen
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Verksamhetsar

Aktivitet Tid

Grenlager sparare Juni
Jubileumslager Juli — Augusti
Karstamma Augusti

Oppet hus for boende p& Rehnsgatan September
Rekrytering Augusti/September
Scouternas Natt Oktober

Karhelg Oktober
Julavslutning December

E-kurs December/Januari
Scouternas Dag April/Maj
Varavslutning Juni
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Kartan

Kartan ar ett arbete som startade i bérjan av 2009 for att ta fram en gemensam
fardriktning bland karens aktiva ledare och assistenter. Arbetsformerna ar annu inte
helt satta och i dagslaget ar materialet mest i form av en "6nskemalslada” med stort
som smatt. Det forminskar dock inte materialet eftersom det i skrivande stund ar det
material som har storst forankring i karen bland aktiva ledare och assistenter. Nedan
presenteras de punkter som tagits fram till "Kartan”.

Staende punkter

Omrade  Aktivitet Maldatum

Rekrytering Besoka utvalda skolor i karens upptagningsomraden i Staende
borjan av varje hdsttermin

Foraldrar Aktiv stodorganisation bestaende av foraldrar inom karen Staende

Ledarvard Bjuda in aktiva som inaktiva ledare till vissa av karens Staende
aktiviteter t.ex. hajk och lagerbal

Pettersberg Forhindra forskogning/igenvaxt av &ngarna samt Staende
bjorkdungen.

Program Underhalla och tillgangliggora ett digitalt arkiv pa gvb.nu for | Staende
karens dokumentation

Sommarlager | Karlager var femte ar dvs under jubileumsaren Staende

Utveckling Bade man och kvinnor ska vara representerade i Staende
ledarteamen pa alla karens avdelningar

Utveckling Uppmuntra utmanarscouter att vara ledare pa lager ar 1 Staende
och ledare pa avdelning ar 2

Utbildning Alla scouter ska vid avslutad aventyrarscouttid ha Staende
genomgatt patrulledarutbildning

Utbildning Alla assistenter ska efter tva ar pa avdelning ha genomgatt | Stdende
Ledarutbildning BAS

Utbildning Alla aktiva ledare 6ver 25 ar ska ha gatt Ledarutbildning Staende

SCOUT
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Tidssatta punkter

Omrade Aktivitet Maldatum

Kararr Jubileumsfest for aktiva och inaktiva ledare som Verksamhetsaret 14/15
har fyllt 18 &r

Kararr Jubileumsfest for utmanarscouter och aktiva Verksamhetsaret 14/15
ledare

Kararr Karhelg under hosten 2014 Verksamhetsaret 14/15

Lokalerna | Tafram en plan for hur man battre disponerar Verksamhetséaret 14/15

lokalen pa Rehnsgatan

Lokalerna | Fardigstalla akustikplattor i taket pa Rehnsgatan Verksamhetsaret 14/15

Pettersberg | Det ska finnas fyra fasta vindskydd

Pettersberg | Utreda hur vi minskar lerbildning pa Pettersberg Verksamhetsaret 14/15

Pettersberg | Fardigstalla lagerforradet Verksamhetsaret 14/15

Pettersberg | Utreda vilka atgarder som behover utféras for att Verksamhetsaret 14/15
ladan ska ga att anvanda

Program Definiera olika grenars program Verksamhetsaret 14/15
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