Scoutkaren Gustaf Vasa-Bredang

av Stockholms Scoutdistrikt och Svenska Scoutférbundet

Datum Justerat datum

Protokoll 2013-07-22 2013-09-24

Karstyrelsens sammantrade nr 398
Datum: 2013-07-02 Tid: 18:30 Plats: Lokalen Bredangsvagen

Narvarande: Asa Jonsson, Fredrik Jonsson, Agnieszka Wrzalik, Peter Gustafsson,
Natalie Riggott, Stina Hedskog, Rebecka Ingram samt Robin Engstrom.

1. KS 6éppnande
Asa Jonsson dppnade motet.

2. Val av justeringsperson
Natalie Riggott valdes till justeringsperson.

3. Justering av réstlangd
Det faststélldes att vi ar beslutsmassiga.

4. Faststillande av féredragningslistan
Punkterna Upptéackarlager 2012 och Taltinkép lades in fére punkterna rérande
verksamhetsplan och budget varpa féredragningslistan faststalldes som
5/ Upptéackarlager 2012, 6/ Téltinkoép, 7/Verksamhetsplan 2013-14,
8/Budgetforslag 2013-14 och 9/Fdrslag pa resultatdisposition.

5. Lager 2012
a. Upptackarscouter
Lagerberattelsen gicks igenom och lades till handlingarna.

6. Taltinkop
Aventyrarna vill kdpa ett 9-manna talt av Tipi-typ. Undersékning visade att tre
Tipi-talt av typ Xircon i bomull/polyester-vav med plastlist, inklusive golv, kostar
11 900 kr hos tillverkaren. En av punkterna pa Kartan ar att karen skall dga 15
kator.

KS beslutade att kopa tre av ovanstaende namnda tilt.
KS beslutade att Peter ombesérjer inkdpet av talten.
7. Verksamhetsplan 2013-2014
Verksamhetsplanen diskuterades och sammanstalldes. Se bilaga 1.
KS beslutade att lagga sammanstéllningen som karstyrelsens forslag till
arets karstamma.
8. Budgetforslag 2013-2014

Budgetférslaget diskuterades och dndrades enligt dnskemal. Se bilaga 2.

KS beslutade att fastsla forslaget till budget.
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9. Forslag pa resultatdisposition
Arets resultat uppgar till 42 365 kr.

Forslag till resultatdisposition

Kladfond 5300
Rénta Konstklubb 820
Réanta Uppdrag Pettersberg 2484
Jubileumsfond 20 000
Lagermaterialfond 10 000
Till ny rékning 3761

Gaéllande avsattningen till Jubileumsfonden sa skall det poangteras att det snart &ar
jubileum och géllande avsattningen till lAgermaterialfonden sa planeras
taltinvesteringar.

KS beslutade att fastsla forslaget pa resultatdisposition.

10. Ovrigt
Vid behov kommer ett extra KS att hallas den 4 augusti pa lagret. Detta KS
kommer att behandla eventuellt inkomna motioner.

11. KS avslutas

Asa Jonsson Agnieszka Wrzalik

Ordférande Sekreterare

Natalie Riggott

Justeringsperson
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Bilaga 1 -
Verksamhetsplan 2013-2014

Overgripande inriktning

Scoutkaren Gustaf Vasa-Bredang arbetar for att ge barn och ungdomar en bra start i
livet genom personlig utveckling, baserat pa den vardegrund som finns i scoutlagen,
scoutlbftet och scoutmetoden.

Verksamheten bedrivs i avdelningar som i sin tur &r indelade i patruller. Viktiga
verksamhetsplatser ar vara scoutlokaler pa Rehnsgatan och Bredangsvagen samt var
scoutgard Pettersberg.

Fokuspunkter

Under 2014 fyller karen 90 ar. Vi &r en av Sveriges aldsta karer och detta vill vi
sjalvklart fira. Under aret kommer vi att ha flera jubileumsaktiviteter for alla aktiva och
inaktiva scouter och ledare.

Under verksamhetsaret 2013/2014 kommer vi att fokusera pa att:

e Viska ha en spararscoutavdelning i Bredang med 30 scouter fran hela
Skéarholmens stadsdel.

e Aktivt arbeta for att kunna starta tva spararscoutavdelningar pa Rehnsgatan
verksamhetsaret 2014/15.

e Erbjuda stédpersoner till de ledarteam som ar i behov av detta. Personen/erna
ska kunna stédja i verksamheten, med administrativa eller évriga uppgifter.

e Fardigstalla en dokumentation/arbetsbeskrivning éver det vi férvantas géra/gor
pa karens olika poster och ekonomiska férvaltning.

e Arbeta tilsammans f6r att fa ett positivt och uppskattande klimat i var
verksamhet. Alla har ett personligt ansvar for att sdga till om nagon uttrycker sig
negativt eller aggressivt mot ndgon annan.

e Verka for att alla karens ledare under 2013 ska ha genomgétt kursen Trygga
Méten.

e Karen ska arrangera minst tre aktiviteter dar ledare och utmanare kan métas.

e Aktivt arbeta med de for aret aktuella punkterna pa Kartan.
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Aktiviteter

Har f6ljer de allméanna och specifika aktiviteter som vi planerar att genomféra under det
kommande verksamhetsaret. De ar samlade under fyra rubriker: vecka, manad, termin
och verksamhetsar. Aktiviteterna under varje rubrik sker med de intervaller som
rubrikerna antyder. For vissa av aktiviteterna finns angiven tidpunkt for nar de ska
genomféras.

Vecka Manad

Avd.moéte Bara Gustaf
Avd.méte Gustafs Anglar

Aktivitet Tid Aktivitet Tid

Avd.méte Gnagarna Mandag Karstyrelsemoéte (KS) Forsta sondagen/manad
Avd.mote Waingunga Tisdag Mate med arbetsutskottet (AU) |2 veckor fore KS
Avd.mote Mowgli Onsdag Avd.mote Mushjorten

Avd.moéte Skogsmannen | Torsdag

Avd.méte Snabbfétterna | Mandag

Avd.moéte Rovfaglarna Tisdag

Avd.méte Stingarna Onsdag

Aktivitet

Gemensam planeringshelg med ledaraktivitet pa fredagen
Arbetshelg pa Pettersberg

Forédldraméten pa avdelningarna

Tid

Augusti och Januari
Hosten och Varen
Hosten och Varen

Verksamhetsar

Aktivitet Tid

Grenlager Juni och Augusti
Karstimma Augusti

Oppet hus for boende i huset pa Rehnsgatan Augusti/September
Rekrytering Augusti/September
Trygga Méten-utbildning September
Scouternas natt September
Operation Rehnsgatan Oktober
Scouternas hdstdag Oktober
Julavslutning December

E-kurs December/Januari
Scouternas dag April/Maj
Varavslutning Juni
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Kartan

Kartan ar ett arbete som startade i bérjan av 2009 for att ta fram en gemensam
fardriktning bland karens aktiva ledare och assistenter. Arbetsformerna &r &nnu inte
helt satta och i dagslaget ar materialet mest i form av en "6nskemalslada” med stort
som smatt. Det férminskar dock inte materialet eftersom det i skrivande stund ar det
material som har stérst férankring i karen bland aktiva ledare och assistenter. Nedan
presenteras de punkter som tagits fram till "Kartan”.

Staende punkter

Omrade  Aktivitet Maldatum
Rekrytering Besoka utvalda skolor i karens upptagningsomraden i bérjan av varje hésttermin. Staende
Foraldrar Aktiv fanclub bestaende av foraldrar inom karen. Stéende
Ledarvard I%juda ian aktiva som inaktiva ledare till vissa av karens aktiviteter t ex hajk och Stiende

lagerbal.
Pettersberg Férhindra forskogning/igenvaxt av &ngarna samt bjorkdungen. Stéende
Program Underhélla och tillgéngliggéra ett digitalt arkiv pa gvb.nu for karens dokumentation. | Staende
Sommarlager Karlager var femte ar dvs under jubileumsaren. Stéende
Utveckling S\?éj; rwnzr; gch kvinnor ska vara representerade i ledarteamen pa alla karens Staende
Utveckling Uppmuntra utmanare att vara ledare pa lager ar 1 och ledare pa avdelning ar 2. Staende
Utbildning Alla scouter ska vid avslutad dventyrarscouttid ha genomgatt patrulledarutbildning Staende
Utbildning Alla assistenter ska efter tva ar pa avdelning ha genomgatt Ledarutbildning BAS. Staende
Utbildning Alla aktiva ledare 6ver 25 ar ska ha gatt Ledarutbildning SCOUT. Stéende
Kommande punkter
Omrade  Aktivitet Maldatum
Kararr Jubileumsfest for aktiva och inaktiva ledare Gver 18ar Verksamhetsaret 14/15
Kararr Jubileumsfest fér utmanare och akfiva ledare Verksamhetsaret 14/15
Kararr Karhelg under hésten 2014 Verksamhetsaret 14/15
Lokalerna Ta fram en plan for hur vi battre disponerar lokalen pa Rehnsgatan Verksamhetsaret 13/14
Lokalerna Fardigstalla akustikplattor i taket pa Rehnsgatan Verksamhetsaret 13/14
Material Kéaren ska aga 15 kator Sommaren 2014
Pettersberg Det ska finnas fyra fasta vindskydd. 2015
Pettersberg Utreda hur vi minskar lerbildning pa Pettersberg Verksamhetsaret 13/14
Pettersberg Fardigstalla lagerforradet. Verksamhetsaret 13/14
Pettersberg Utreda vilka atgérder som behdver utforas for att ladan ska ga att anvéanda. Verksamhetsaret 13/14
Pettersberg Altan utanfér kdket med/utan tak Infor 13/14
Program Definiera olika grenars program Verksamhetsaret 13/14
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Bilaga 2 -
Budgetforsiag 2013-2014

Scoutkaren Budget 12-13, Resultat 12-13, Budgetforslag 13-14
Gustaf Vasa-Breding
RST Text Text Sum of Budget 1213  Sum of Utfall 1213 Sum of Budget 1314
Avdelningar [Enheterna Farbrukning -20 000 -13 340 -15 OO0
Avdelningar Sum 20 000 13 340 15 000,
Bredangsv Hyreshidrag Bredangsvagen 35 000 35 880 35 00D
Intemet Bredang -84 -2 388
Hyresintikter Brading 30 000 30 500 30 000
Hyra Breding -1 000 -101 842 -102 (e
El Bredang -2 700 -2 439 -2 500
Underhall Bredang -500 -1 585, -1 000
Bredingsv Sum -38 200 -39 430 -2 BB
Evenemang Harhelg -10 000 -840 -1 00
TerminsAws|utningar -4 000 -1 844 =4 (DD
Tawvlingsawgifter -6 000 -5 310 -B 000
E Sum -20 000 -B 094 -13 (D
Ledare Ledarvard, karkurs -4 500 -3 710, -6 000
Mat K5+ 5T+D5T+AL+Div imtem -3 000 -5 804 -5 (D
Medlemsawgift Ledare 8 000 7 027] 7 (0D
Ledare Sum S0 -2 48T -4 (WM
Lager L3ger 26 999 [1]
Lager Sum 26 999 1]
Pettersherg Telefon Pettersherg -2 500, -2 270, -2 300
Pettershergsvagen -5 000 -5 DD
Firsikringar Pettersheng -17 000 -26 209 -15 000
Pettersberg Sum -24 500 -8 4T3 -22 3
Rehnsgatan Hyresbidrag Rehnsgatan 85 000 &0 910 BB 0D
Intemet Rehnsgatan -2 883 -2 BER
Hyresintikter Rehnsgatan 4 750 2 500/
Hyra Rehnsgatan 124 800] 125 310| 126 000
[El Rehnsgatan -3 500 -3 45 -3 500
Underhall Reh ! -12 000 -2413 -B 500
Telefon Rehnsgatan -4 500 -3a4 @00
Rehnsgatan Sum -39 800 -3 266 -40 388
Rekrytering Relrytering -500 -1338, -2 (D0
[ Rekrytering Sum 500 1338 2000
Scouter Statshidrag 60 000 55 010 50 D0
Medlemsavgift Scouter 45 000 46 403 46 000
Medlemsaktivitetsbidrag 17 000 23 273 23 000
Sensus 30 000 20 180 30 00D
Scouter Sum 152 000 144 866 149 00D
Uthildning Uthildningshidrag 7 500/ 20 063 7 000)
Kurser. Uthildning -10 000 -15 300 -10 OO0
Utbildning Sum -2 500, 4763 3 000
Chr int Ranteintikter 8 000 10 091 B 0
Owr ersatin och intSkier 25 000 3039 178
Ovr int Sum 33 000 13130 B 176
Onr kost Porto -1 000 -1.480 -1 500
O K i -4 000 -2 064
Expeditionskosinader -3 000 -2 810, -2 600
Férsakringar Karen -12 000 -17 310 -10 OO0
Ovr kost Sum -20 000 -3 444 -14 1
gwbnu T -455 -1 500
Lithyming gvb.nu 1 06D
gvb.nu Sum | 453 0]
Grand Total '] 42 366 []
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